EL ORGANDO DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL PODER JUDICIAL DEL
ESTADO DE COLIMA, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE
CONFIERE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE COLIMA ¥ LA LEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE
COLIMA, A TRAVES DE LA ESCUELA DE FORMACION JUDICIAL, EMITE LA
SIGUIENTE:

CONVOCATORIA PJEEFJ/08/2026.

AL CONCURSO DE OPOSICION PARA OCUPAR LA CATEGORIA DE
PERSONA SECRETARIA DE ACUERDOS DE JUZGADO EN MATERIA PENAL
TRADICIONAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COLIMA, QUE NO SE
ENCUENTREN OCUPADOS CON MOTIVO DE UN CONCURSO O EXAMEN DE
OPOSICION PREVIO; E INTEGRAR LA LISTA DE RESERVA DE ASPIRANTES,
AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS

PRIMERQ. Que el articulo 17 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos consagra el derecho fundamental de toda persona a que se e administre
justicia por tribunales que estardn expeditos para impartirla en los plazos y términos
que fijen las leyes, emitiendo sus resoluciones de manera pronta, completa e
imparcial. Para garantizar este mandato, es imperativo contar con personal
altamente calificado y evaluado bajo los mas estrictos estdndares de la Carrera
Judicial.

SEGUNDO. Que la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Colima establece,
en sus disposiciones generales, que la Carrera Judicial se regira por los principios
de excelencia, objetividad, imparcialidad, profesionalismo, independencia y paridad
de genero, siendo el concurso de oposicion el mecanismo idéneo, transparente y
meritocratico para el ingreso y promocion dentro del escalafon judicial.

TERCERO. Que Ia categoria de persona "Secretaria de Acuerdos de Juzgado"
constifuye un eslabon fundamental en la operatividad jurisdiccional, toda vez que
recae en dicha figura la responsabilidad de dar fe y autorizar con =u firma los
acuerdos y resoluciones dictadas por las Judicaturas, asi como asistir en las
diligencias, garantizando con ello el debido proceso, la seguridad juridica y &l
irrestricto respete a los derechos humanos de los justiciables.

CUARTO. Que resulta una necesidad ineludible & impostergable para este Organo
de Administracién prever la cobertura de las vacantes que no se encuentren
ocupados, derivado de un concurso o examen de oposicion previo, y la integracion
de lista de reserva vigente que permita optimizar los tiempos de nombramiento ¥
evitar dilaciones en la imparticion de justicia.

QUINTO. Por esta unica ocasién la convocatoria es mixta: esto es, el lotal de las
plazas que no se encuentren ocupadas, derivado de un concurso o examen previo,
es decir, al menos la mitad, es convocada para el personal interno del Poder
Judicial, asi como para guienes estén desempenfando dichos cargos; y la otra mitad
queda sujeta a convocatoria abierta a todas las personas profesionistas que
cumplan con los requisitos para ocupar dichos cargos. Como lo establece el
transitorios décimo quinto de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de
Colima.

Por tanto, las plazas en concurso para persona para fungir como persona Secretaria
de Acuerdos de Penal Tradicional son un total de 4, de las cuales, al menos la mitad
es convocada para el personal interno del Poder Judicial, asi como para quienes
esten desempenando dichos cargos; y el resto a juicio del Organo de Administracion
queda sujeta para los que participen a convocatoria abierta,




Por lo anteriormente expuesto y fundado, este Organo de Administracion Judicial
tiene a bien expedir las siguientes:

BASES

PRIMERA. DEL OBJETO ¥ NATURALEZA DEL CONCURSO. El presente
concurso de oposicidn tiene por objeto pimordial y exclusivo la evaluacion de
conocimientos, habilidades, experiencia y méritos de las personas aspirantes, para
ocupar el cargo de persona Secretaria de Acuerdos de Juzgado en materia penal
tradicional en los diversos Partidos Judiciales que conforman el Estado de Colima,
conforme a las necesidades del servicio e integrar una lista de reserva, cuyo registro
s llevara a cabo en el Organo de Administracian.

SEGUNDA. PERSONAS A LAS QUE SE DIRIGE. En términos de los articulos 150,
numeral 1 de la Ley Organica del Poder Judicial. el presente concurso se
desarrollara bajo modalidad abierta, por lo que podra participar cualguier persona
gque cumpla con los requisitos previstos en las bases descritas en esta convocatona,

TERCERA. DE LAS ATRIBUCIONES INHERENTES AL CARGO. Quienes resulten
seleccionados y eventualmente adscritos a una Secretaria de Acuerdos de Juzgado,
ejerceran, de manera enunciativa mas no limitativa, lo siguiente:

|. Dar cuenta a las Judicaturas en los plazos previstos en la legislacion aplicable,
de todos los escritos v promociones que reciban, adjuntando el proyecto de
acuerdo respectivo. Tratandose de amparos, sera inmeadiatameante;

l. Dar fe y autorizar con su firma, los acuerdos y resoluciones dictadas por las
Judicaturas;

I, Asentar en los expedientes las certificaciones que senale la Ley o las
Judicaturas les ordenen;

V. Asistir a las Judicaturas en las diligencias que deba recibir conforme a las
leyves de la matena,

W, Conservar en su poder, el sello de la oficina y guardar en el secreto del
Juzgado los pliegos, documentos, expedientes y valores gue la Ley o las
Judicaturas dispongan;

VI. Ejecutar en los plazos sefialados en las leyes de la materia, las
determinaciones judiciales que no correspondan a otro servidor publico;

VII. Inventariar y resguardar los expedientes que tenga bajo su responsabilidad
v en su oportunidad, con las formalidades legales, remitirlos al Archivo Judicial,
En los Juzgados donde exista la Oficina de Servicios Comunes, dicha atribucion
correspondera al encargado de Archive adscrito]

VIIl. Verificar que la o el Actuario efectie las notificaciones a las paries en los
términos y conforme a las formalidades establecidas en la legislacion procesal
de |la materia; En los Juzgados donde exista la Oficina de Servicios Comunes,
dicha atribucién correspondera a la Jefatura de esta;

I¥. Mantener comunicacién y coordinacion con la persona Titular de la Oficina
de Servicios Comunes adscrita, para la eficaz atencidén de los requerimientos
materiales y servicios del Juzgado, asi como para la atencion de observaciones
respecto al trabajo desempefiado por el personal adscrito a la Oficina de
Servicios Comunes que repercuta en el seguimiento y substanciacion de los
procesos jurisdiccionales;

X. Encargarse personalmente de que sean debidamente foliadas las hojas de
los expedientes al agregar cada una de ellas, rubricindose en el centro y
selléndolas en el fondo del cuaderno, de manera que queden selladas las dos
caras;




X|. Facilitar, con la vigilancia correspondiente a las personas interesadas los
expedientes en los que fueren parte para informarse del estado de los mismos o
para cualquier otro efecto legal, cuando estos que se encuentren en su oficing;

Xll. Ordenar y wvigilar que se despachen sin demora, los asuntos y
comespondencia del Juzgado;

Alll. Notificar en ausencia de la o el Actuario, los asuntos a las partes que acudan
a la oficina, salvo que en el Juzgado exista Oficina de Servicios Comunes; asi
como en los demas casos que la Ley lo disponga;

XIV. Expedir las copias simples o cerificadas autorizadas, y

XV. Las demas que le confieran las leyes, le encomiende la Judicatura de su
adscripcion o el Organo de Administracion conforme a sus atribuciones y ambito
de competencia,

¥ demas atribuciones complementanas descritas en el articulo 156 de la Ley
Organica del Poder Judicial del Estado.

CUARTA. DE LOS REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD, Para tener derecho a
participar en el presente concurso de oposicién, las personas aspirantes deberdn
acreditar de manera fehaciente e Indubitable, al momento de su inscripcion, el
cumplimignto irrestricto de los siguientes requisitos:

= Tener nacionalidad mexicana y estar en pleno ejercicio de sus derechos
politicos y civiles;

= Tener por lo menos veintiséis afos cumplidos al momento de su designacion;

= Tener titulo y cédula profesional de licenciatura en derecho o equivalente.

= Acreditar experiancia profesional minima de tres anos, contados a partir de
expedida su cédula profesional;

« Gozar de buena reputacion ¥ no haber tenido condena por delito doloso con
sancion privativa de la libertad; o respecto del que tuvieran el potencial de
incidir de manera directa e inmediata en |a funcién a desempefiar;

= Haber residido en &l pais durante un afo previo, a su designacion;

« Contar con las aptitudes v competencias que para &l efecto establezcan el
reglamento respectivo, o emita el Organo de Administracién;

=« Someterse y aprobar el procedimiento de seleccion previsto en la presente
Ley y reglamentoc para ocupar los cargos de carrera judicial.

QUINTA. DOCUMENTOS DE IDENTIFICACION VALIDOS. Durante el presente
concurso las personas participantes Unicamente podran identificarse con alguno de
los siguientes documentos vigentes en original: credencial para votar o pasaporte.

SEXTA. MODALIDAD DE EVALUACION. El presente concurso es de caracter
abierto y no escolarizado. El proceso de seleccidn se desarollara en una sola etapa
de evaluacidn en modalidad presencial. La evaluacion consistira en un solo examen
que tendra como proposito evaluar los conocimientos generales en materia juridica
y sera elaborado, resguardado y evaluado por la Escuela de Formacidn Judicial.

El examen se basara en los contenidos precisados en el temario que se publique
an la pagina web del Poder Judicial del Estado, asi como sus redes sociales oficiales
y podra desarrollarse mediante preguntas de opcidén miltiple, preguntas redactadas
en forma de casos hipoteticos y analisis a través de resolucion de casos practicos.

El examen tendra el caracter de informacion reservada y la persona parficipantes
solo podra conocer el puntaje obtenido bajo un crnterio de confidencialidad, siempre
y cuando no resulte descalificada.

Durante el desahogo de fa evaluacién teorica, queda estrictamente prohibido
asentar el nombre, firma autégrafa o cualquier rasgo, seuddnimo o marca de




identificacion personal en los instrumentos de evaluacion. Las personas
sustentantes deberan identificarse en su examen unica y exclusivamente mediante
el Folio Unico asignado e identificacion oficial con fotografia. La contravencitn a
esta disposicion, o cualquier marca ajena tendiente a vulnerar el anonimato,
invalidara el examen respective v sera causa de descalficacion inmediata e
inapelable.

SEPTIMA. PROCESO DE INSCRIPCION. Las personas aspirantes deberan
realizar el proceso de inscripcion durante el periodo sefialado en el calendario de
esta Convocatoria,

Una vez realizada la inscripcidn no podra realizarse ninguna correccién o
modificacion de los datos proporcionados en el formato, ni adjuntar o sustituir los
documentos que Se anexaron.

La recepcidn de documentos sera personalments en [as instalaciones de la Escuela
de Formacion Judicial en las fechas que marca el calendario en un horario de 09:00
a las 15:00 horas en el huso horario de la Ciudad de México. Cualguier solicitud
recibida fuera de ese periodo y horano se tendra por no presentada

Ninguna otra forma de inscripcion a la agui sefialada sera admitida.
Para dudas relacionadas con el proceso de seleccion, las personas aspirantes

podran contactar a la Escuela de Formacion Judicial Gnicamente a través del comeo
electronico escuela formacion judicial@sticolima.gob. mx

OCTAVA. REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS DE LAS PERSONAS
ASPIRANTES. 5i se presentare una persona aspirante con una diversidad funcional
¥ requiere de material especializado wo de condiciones particulares para realizar el
examen correspondiente, debera hacerlo saber a la Escuela de Formacion Judicial
del Poder Judicial del Estado de Colima en el periodo de inscripcion, a efecto de
que se realicen las gestionss conducentes para que les sean proporcionadas las
herramientas necesarias y/o los espacios pertinentes para el desarrollc del examen
comrespondiente.

NOVEMA. RECEPCION DE DOCUMENTOS DE INSCRIPCION. Los documentos
que [as personas aspirantes deberan presentar en copias en las instalaciones de la
Escuela de Formacion Judicial del Poder Judicial del Estado de Colima son los
siguientes:

« Copia certificada del Acta de Nacimiento,

« Copia del Titulo Profesional y Cédula Profesional (anverso y reverso).

« Escrito dirigido al Pleno del Organo de Administracion Judicial, en formato
libre debidamente firmado, en el que, bajo protesta de decir verdad,
manifieste expresamente:

Estar en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos.

Gozar de buena reputacion.

No haber tenido condena por delito doloso.

Su disponibilidad de tiempo completo en el servicio,

Aceptacion de adscripcion al Parfido y Juzgado donde indique &l Pleno
del Organo de Administracion Judicial,

« ldenftificacion cficial vigente con fotografia (credencial para votar, pasapornte
con fotografia)

« Constancia de No Antecedentes Penales con fecha de expedicion no mayor
a 30 dias naturales.

« Curriculum Vitae, acompafiado de los soportes documentales que acrediten
Ia experiencia juridica y académica.



DECIMA. FACULTAD DE REVISAR Y VERIFICAR LA AUTENTICIDAD DE LA
DOCUMENTACION. En cualquier etapa del proceso, la Escuela de Formacion
Judicial del Poder Judicial del Estado de Colima contara con las atribuciones
necesarias para validar la autenticidad de los datos y documentos entregados por
los aspirantes durante su registro. Si se detecta alguna irregulandad, se aplicaran
las causales de descalificacion estipuladas en este documento.

Dicha fiscalizacién tiene como objetivo garantizar la legitimidad e idoneidad de los
comprobantes regquendos en las bases. Por lo tanto, cada paricipante tiene la
obligacion de asegurar que su documentacion demuestre de manera irrefutable que
cumple con el perfil solicitado,

Se penalizara con la descalificacion el incurrir en declaraciones falsas, cometer
errores bajo protesta de decir verdad, omitir archivos o adjuntar documenios que
resulten incompletos o ilegibles.

DECIMA PRIMERA. DE LA ASIGNACION DE FOLIO UNICO Y GARANTIA DE
ANONIMATO. Con el proposito fundamental de salvaguardar los principios
constitucionales de objetividad, imparcialidad y equidad en el cerlamen, una vez
validada la documentacion de la persona aspirante, la Escuela de Formacion
Judicial le asignara un Folio Unico, confidencial e intransferible.

DECIMA SEGUNDA. DE LAS ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE
EVALUACION. El concurso se desarrollara bajo la supervision de la Escuela de
Formacidn Judicial del Poder Judicial del Estado de Colima y el Organo de
Administracién Judicial del Poder Judicial del Estado de Colima, constara de dos
fases preclusivas y sucesivas. La calificacidn global se expresara en una escala de
0 a 100 puntos, siendo la calificacion minima aprobatona de 80 puntos.

+ Fase 1: Evaluacién Tedrica (Ponderacion: 80%). Consistira en la
resolucion de un instrumento de evaluacion estructurado (examen de opcion
miltiple), disefiado para medir el dominio técnico de la legislacion adjetiva y
sustantiva en materia penal, Ley Orgénica del Poder Judicial del estado de
Colima vigente, jurisprudencia y tratados internacionales en las que Mexico
sea parte.

« Fase 2: Valoracion Curricular {Ponderacion: 20%). Se calificaran los
méritos objetivos del aspirante, tales como grados académicos de posgrado,
especializaciones y experiencia jurisdiccional comprobable, considerando la
siguiente ribrica.

Criterio Puntaje Funtaje
correspondients tatal

La persona aspirante cuenta con 6.0 puntos
| Daoctorado relacionado con &l cargo. -
La persona aspirante cuanta con 4.0 puntos
Maestria relacionada con el cargo
Gl astiintio La persona aspirante cuenta con 2.0 purtos
Especialidad relacionada con el
Cargo.
La persona aspirante cuenta con 0 puntos
Licenciatura (requisito da ingraso}. /’
Maximo del rubro 6.0 puntos 6‘{
| %
La persona aspirante acredita 3.0 punios clu \
diplomado de 120 horas o mas A
Especializacion y relacionado con la funcidn
actualizacion junsdiccional.
La persona aspirante acredita 2.5 puntos cfu
diplomado con menos de 120 horas |




refacionado con la funcidn
jurisdiccional.

La persona aspirante acredita curso 2.0 puntos clu

con mas de 40 horas relacionado
con la funcidn jurisdiccional

La persona aspirante acredita curso 1.5 punios clu

con menos de 40 horas relacionado
cen la funcion jurisdiccional.

La persona aspirante acredita taller o 1.0 punto clu
seminario relacionado con la funcion
jurisdiccional.

Maximao del rubro 14.0 puntos
MNota, El puntaje sera acumulative por
cada acreditacion expedida en los
ultimos tres afios; sin embargo, Ia
puntuaciin maxima a obtener en este
rubro serd de 15 puntos
Mas de 10 aflos de experiencia

_profesional en materia jurisdiccional | 6.0 puntos
Drn%iii:s:g: I:n[;?ted:aﬁiﬂasg?;c?;al. 5.0 puntos
pn:rf[::iSnzITeingig[;ﬁE;:;x:inm 4.0 puntos
prufi?isnaalde:ﬁr?'-:;?i: jurisdiccional, | 3.0 puntos

Maxima del rubro 6.0 puntos

Experiencia Mota: La experiencia profasional se
Jarisoiee Sl computard a partir de ia fecha de
expedicidn de |a cédula profesional y

debera acreditarse con la
documentacidn correspondiente.
Total, de la Puntaje maximo que podra obtener la 26 puntos
valoracion pErsona aspiranta
curricular |

Para efectos de la ponderacion de la valoracion curricular (20% de la calificacién
final), el puntaje mas alto obtenido por las personas aspirantes se considerara
equivalente al 100% de dicho factor. Los puntajes restantes se determinaran
mediante una regla de tres simple en proporcién al puntaje maximo obtenido.

DECIMA TERCERA. LISTA DE ASPIRANTES PARA PRESENTAR EL EXAMEN.
Los folios de las personas que podran presentar el examen y el temario base se
publicaran en la pagina web del Poder Judicial del Estado de Colima vy en los medios
de comunicacion oficiales del Organo de Administracion Judicial el lunes 10 de
agosto del afio 20268 con efectos de notificacion para todas las personas
participantes, a fin de que puadan realizar la evaluacién a que se refiera la base
bajo el rubro "aplicacidén de examen”

DECIMA CUARTA. SOLUCION DEL EXAMEN. El examen de conocimientos
tendra verificativo en el Auditorio Carlos de la Madrid Bé&jar del Poder Judicial del
Estada, con domicilic en Calle Aldama, esquina Ricardo Flores Magén sin nimero,
Colonia Centro de Colima, los dias sabado 24 y domingo 25 de octubre del afio
2028,

En tal sentido, se les hara llegar por correo electrénico, el dia y horario que las
correspanda su participacion, debiendo presentarse con su folio de asignacién e
identificacion oficial con fotografia, al menos 20 minutos antes a la hora del dia de

su inicio. (Si hace caso omiso a la instruccién de presentacion, no podrd evaluarse
en otra fecha).




DECIMA QUINTA. LISTA DE PERSONAS VENCEDORAS. La Escuela de
Formacion Judicial del Poder Judicial del Estado de Colima elaborars la Lista de
Personas Vencedoras gue se conformara con las participantes que obtengan una
calificacién igual o superior a 80% y que ademas cumplan con los requisitos
sefalados en las bases CUARTA v NOVENA,

La Lista de Personas Vencedoras del concurso se publicara en la pagina web del
Poder Judicial del Estado de Colima y en los medios de comunicacian oficiales del
Organo de Administracion Judicial del Poder Judicial del Estado de Colima con
efectos de notificacion para todas las personas participantes el 06 de enero del afio
2027, Las personas que no aparezcan en la lista quedaran notificadas de su no
acreditacion, entendiéndose gue esta determinacidn resulta de no haber aprobado

el examen y/o no haber cumplido con alguno de los requisitos sefalados en la
presente convocatoria.

En contra de los resultados de examen, no procede recurso alguno,

DECIMA SEXTA. DE LAS CAUSAS DE DESCALIFICACION. Seran motivos de
descalificacion automatica e inapelable del certamen:

« La omisién o falsedad en cualguiera de los documentos o declaraciones
vertidas por la persona aspirante.

= La sustraccion, copia o intento de copia de los reactivos de los examenes
tedricos o practicos.

= El uso de dispositivos electronicos, telefonos celulares o maternal no
autorizado durante la evaluacion tedrica.

« Cualquier intento de influir, coaccionar o establecer comunicacion no oficial
con los integrantes de la Escuela de Formacion Judicial del Poder Judicial
del Estado de Colima en conjunto con el Organo de Administracion Judicial
del Poder Judicial del Estado de Colima, para obtener una ventaja indebida.

DECIMA SEPTIMA. LA ASIGNACION DE PLAZAS Y NOMBRAMIENTOS. La
asignacién de plazas y nombramientos se hard conforme lo determine el Organo de
Administracion del Poder Judicial del Estado de Colima tomando en consideracion
a quienes obtuvieran calificacion aprobatoria en el concurso de oposicion.

DECIMA OCTAVA. DE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES La
informacién suministrada por las personas aspirantes sera catalogada como
confidencial y sera tratada con estricto apego a lo dispuesto por la Ley de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Colima,
garantizando su resguardo y limtando su uso exclusivamente a los fines de este
CONCUrso.

DECIMA NOVEMA. INSTANCIAS FACULTADAS PARA RESOLVER LAS
CIRCUNSTANCIAS NO PREVISTAS. Las circunsiancias no previstas en esta
Convocatoria seran resultas por la Escuela de Formacion Judicial del Poder Judicial
del Estada de Colima y &l Organo de Administracion Judicial del Poder Judicial del
Estado de Colima, en el ambilo de su competencia, Asimismo, podran modificar la
presente Convocatoria, aun cuando esté publicada, si existiera razon que se
justifique.

VIGESIMA. CONFORMIDAD. La presentacion de la solicitud de inscripcion implica
necesariamente que la persona sustentante conoce los requisitos exigidos para la
inscripcidn y participacion en el presente concurso, asi como suU expresa
conformidad con éstos y con esta Convocatoria.




VIGESIMA PRIMERA CALENDARIO.

Actividan

Emisidn de la convocatoria

Martes 30 de junio de 2026

Fublicacion de convocatoria

Publicacion 0T de julio de 2026

ﬁegush'n y recepcion de documentos

Del 07 al 24 de julio de 2028

Revisién de dacumentcs

el 03 al OF de agosto de 2026

Publicacion de personas aspirantes con
derecho a examen

Lunes 10 de agosto de 2025

Publicacion de temario

Lunes 10 de agosto de 2026

Aplicacion ge examen tednico

Sabado 24 y domingo 25 de octubre de
2026

Publicacidn de la lisia de perscnas
vencedoras

Mi&rcoles OB de ensro de 2027

JUDICIAL DEL PODER JUDICIAL

LICENCIADO LUIS ALFRE

L ESTADO DE COLIMA.

BARBOSA ROBLES.



